EDICION ESPECIAL

CUT BOGOTA - CUNUDINAMARTECA

Edicion No. 239 e Bogotd, D.C. Colombia ° Enero de 2025 e ISNN 1900-0898 e Cuthogotacun@cut.org.co

‘VERDAD, JUSTICIA, REPARACION
Y NO REPETICION!

El Prometeo de la Libertad en Ciénaga, Magdalena (178 '

n conmemoracion de los cincuenta afios de la masacre de las  la figura de un hombre afrodescendiente con taparrabos, sosteniendo un

bananeras, se erige el monumento "Prometeo de la Libertad"  machete en su mano derecha. Este monumento fue promovido por el
en la Plaza de los Martires de Ciénaga. Disefiado por el escultor Rodrigo Arenas  movimiento obrero, estudiantil y popular, con el propésito de honrar
Betancur, este monumento de bronce, con una altura de 13 metros, simboliza ~ perpetuamente la memoria de las victimas de la masacre.

423" E1 fallo histérico 4138 Gabo y la LI Libertad de LI El centro de
de Chiquita masacre de las Assange y la Bogota y las
Brands bananeras prensa libre élites
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'Editorial

Huelga de masas, partido y
sindicato de Rosa Luxemburgo

Redaccion: Fundacién Federico Engels

uelga de masas, partido y sindicato es

uno de los tesoros mas preciados del
arsenal tedrico del marxismo. Sus apreciaciones
sobre la socialdemocracia alemana, a pesar de
tratarse de un texto que ronda los 100 afios de
antigiiedad, no tienen solamente interés histdrico,
sino que, su mayor valor se encuentra en la enorme
actualidad para la batalla sindical hoy. Este libro es el
reflejo de las conclusiones que Rosa extrae del
estudio  concienzudo  de  los inspiradores
acontecimientos revolucionarios que se desarrollan
en la Rusia zarista durante el afio 1905.

La autora no necesita recurrir a la descalificacion o
calidad personal de los lideres sindicales vy
socialdemdcratas para explicar su abandono de una
politica clasista genuinamente socialista, sino al
estudio de la coyuntura material que rodea a estos
dirigentes. Entiende que la prolongada prosperidad
econdmica y calma politica que durante quince afios
envolvié la vida alemana, desarroll6 “...perspectivas
ilimitadas de progreso econémico en el campo del
orden capitalistas” en la clpula sindical que se
encontraba “absorbida por la pequefia guerra
econdmica, que tiene por objeto hacer que las masas
obreras sepan apreciar el gran valor de cada
conquista econémica, por minima que ésta sea...".

El abandono de una perspectiva global, que
considera el capitalismo teniendo en cuenta
exclusivamente las épocas de bonanza econdémica y
las reformas obtenidas en los paises mds
desarrollados, olvidando las crisis habidas en el
pasado y previstas para el futuro, finalmente lleva al
abandono de la lucha por la transformacién de la
sociedad por innecesaria. Es una senda, esta de
resolver las necesidades de la clase obrera dentro de

los limites del capitalismo, que inevitablemente
imprime una dindmica en la actividad sindical y
politica, tendente a la conciliacién con la burguesia y
el rechazo de la lucha.

Actualmente, y no sélo en el Estado espafiol, los
dirigentes de los sindicatos mayoritarios, apuestan
decididamente por el pacto y la negociacién sin
movilizacién. El balance es claro: empeoramiento de
las condiciones laborales y de vida para el conjunto
de las familias trabajadoras a la vez que empresarios
y banqueros obtienen beneficios multimillonarios.

Aspectos como la independencia y neutralidad de los
sindicatos respecto a los partidos politicos, tan
reclamada hoy por quienes se encuentran mas a la
derecha en las organizaciones obreras, también son
tratados a fondo en este trabajo: “Separar la practica
sindical de la teoria del socialismo cientifico
significarfa para los sindicatos alemanes perder
inmediatamente toda la superioridad sobre los
distintos sindicatos burgueses y caer de la altura
conquistada al nivel de la incesante biisqueda de un
puro y burdo empirismo”.

Estos y otros muchos temas presentes en este libro
hacen su lectura imprescindible para quienes
entendemos como Rosa que “..El movimiento
sindical no es el reflejo de las comprensibles pero
errdneas ilusiones de dirigentes sindicales, sino
aquello que vive en la conciencia de las amplias
masas de proletarios ganados para la lucha de
clases...”. Por ello, seguiremos batallando con todas
nuestras energias para que la voz firme y decidida
del  sindicalismo  clasista, democrdtico y
revolucionario, se siga oyendo con la mayor potencia
posible.
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cPor qué el fallo contra la bananera
Chiquita es historico?

El fallo contra Chiquita por financiar paramilitares abre un precedente en responsabilidad empresarial. El veredicto podria inspirar

demandas similares en toda América Latina.

Redaccidon: Isabella Escobedo

Fueron 17 afios de larga espera para
las nueve victimas del conflicto armado
colombiano que denunciaron a la multinacional

bananera Chiquita por su vinculacion con el
paramilitarismo en Colombia.

Finalmente, el lunes (10.06.2024), llegé el
veredicto de un tribunal de Florida: Chiquita
debe pagar a ocho de los nueve demandantes
una indemnizacién de entre 2 y 2,7 millones de
ddlares por financiar entre 1997 y 2004 a las
Autodefensas Unitarias de Colombia (AUC),
responsable de asesinatos en la zona de Uraba.

En 2007, la empresa bananera fue investigada
por el Departamento de Justicia de Estados
Unidos y admiti6 ante un tribunal federal haber
pagado 1,7 millones de délares a las AUC,
alegando que fue para proteger a sus
trabajadores. Las autoridades estadounidenses
le impusieron una multa de 25 millones de
délares, pero este dinero no fue destinado a las
victimas. Este fallo fue el punto de partida de la
demanda actual, apoyada por EarthRights
International.

Un pasado oscuro

La historia de Chiquita en Colombia estd
manchada de sangre desde que operaba como
United Fruits Company. En 1928, esta empresa
estuvo en el centro de una masacre cometida por
el Ejército colombiano de trabajadores en
huelga, conocida como la "masacre de las bana-
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neras”, que dejé un ndmero indefinido de
muertos. Sobre el reciente fallo contra Chiquita,
Daniel Cerqueira, de la Fundacion Para el Debido
Proceso, en entrevista con DW, comenta: "Para
Chiquita, esto tiene un coste reputacional
enorme. En definitiva, las operaciones de la
empresa en todo el mundo tendrdn que ser
mucho mas cautelosas”.

También porque otras mds de 7.000 personas
han interpuesto acciones legales contra Chiquita
por vinculos con el paramilitarismo. La
multinacional bananera ha anunciado que
apelard la sentencia.

Un fallo historico

"Es la primera vez que un jurado en Estados
Unidos ordena una indemnizacion de una
empresa por violaciones de derechos humanos
fuera de Estados Unidos", dice Daniel Cerqueira.
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Este caso podria inspirar futuras demandas
similares en otros paises. No es la primera vez
que empresas multinacionales se enfrentan a
acusaciones de violencia en Colombia. La minera
Drummond y Coca-Cola también han sido
sefialadas por financiar grupos paramilitares.

Los casos Drummond y Coca-Cola

La empresa minera Drummond ha enfrentado
dos procesos civiles en Estados Unidos por
presunta financiacién de grupos paramilitares
para proteger sus operaciones mineras, lo que
habrfa resultado en la intimidacién y asesinato
de lideres sindicales y comunitarios. Aunque la
Justicia  estadounidense  rechazé  las
pretensiones, en enero de 2024 la Fiscalia de
Colombia dio a conocer que llamard a juicio a 72
empresarios de la firma.
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En un caso parecido, Coca-Cola fue acusada de
diversas violaciones de derechos humanos,
incluyendo presuntos vinculos con grupos
paramilitares para reprimir la actividad sindical,
que tuvo como consecuencia el asesinato de mas
de diez sindicalistas. La denuncia, presentada en
2002 ante un juez de la Corte del Distrito de
Miami (Florida), fue archivada en 2009, pero
sigue siendo un caso emblematico.

Casos internacionales

Otros paises latinoamericanos han enfrentado
casos similares. En 2017, Earth Rights
International demanddé a miembros del Grupo
del Banco Mundial por financiar a la empresa
agraria Dinant en Honduras, acusada de ataques
y matanzas contra agricultores. En noviembre de
2023, las partes llegaron a un acuerdo para
finalizar el caso.

En enero de 2019, una represa en una mina de
hierro en Brumadinho, Brasil, colapsé, matando
a 272 personas y contaminando el rio Paraopeba
con lodo téxico. La subsidiaria brasilefia de la
consultora alemana TUV SUD habia confirmado
la seguridad de la represa solo cuatro meses
antes, a pesar de los riesgos conocidos. En
octubre de 2019, victimas del desastre
presentaron una denuncia contra TOV SUD ante
|a fiscalia pablica de Manich.

Foto: Infobae.
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Defensas
empresas

agresivas de las

Estos procesos son complejos y con frecuencia se
prolongan durante afios. Daniel Cerqueira
explica que esto también tiene que ver con las
agresivas practicas de defensa de las compaiias.

"Las grandes empresas gastan mds en defensa
legal de lo que pagarian en indemnizaciones,
para evitar abrir un precedente”, explica el
abogado. Gimena Sanchez, de la Oficina en
Washington para Asuntos Latinoamericanos
(WOLA), afiade que las empresas contratan
subsidiarios locales para distanciarse de los
hechos, complicando la persecucion de
responsabilidades.

Futuro de la justicia

Actualmente, no existe un tratado internacional
vinculante  que regule las  obligaciones
extraterritoriales de las empresas, aunque "esta
claro que el derecho internacional consagra la
responsabilidad de los paises de origen de las
empresas", dice Daniel Cerqueira. El fallo del
tribunal estadounidense podria llevar a que la
Fiscalia reabra casos similares en Colombia, co-

menta Gimena Sanchez. Sin embargo, los pagos
a grupos armados por parte de empresas
internacionales siguen ocurriendo en muchas
areas del pafs, "donde operar sin pagar
extorsion es casi imposible".

La experta sefiala que la situacién es mds
compleja debido a la fragmentacion de los
grupos y a que el apoyo financiero se realiza de
manera menos formalizada que en el caso de
Chiquita.

— ~

Foto: Dick Emanuelsson.



https://www.dw.com/es/brumadinho-la-presa-que-no-pas%C3%B3-la-inspecci%C3%B3n-t%C3%A9cnica/a-52424064
https://www.dw.com/es/brumadinho-abre-juicio-contra-consultora-alemana-por-derrumbe-de-dique-minero-en-brasil/a-59339041
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L.a masacre de las bananeras no fue un
delirio de Gabo:

condenan a Chiquita Brands por un siglo de crimenes.

uando murié Gabo en el afio 2014,

en medio del estupor de todo un
pais, la senadora Maria Fernanda Cabal no sélo
causé conmocion al afirmar que el més grande
de nuestros escritores arderia en el infierno junto
a su amigo Fidel Castro, sino que La Masacre de
las Bananeras no era mds que un mito creado
por la mente afiebrada del escritor. Cien afios de
soledad es uno de esos clasicos de los que todos
hablan pero pocos tocan. Por eso es importante
reproducir los hechos en los que Garcia Mdrquez
no sélo denuncia a una empresa bananera
norteamericana, que en la vida real era la United
Fruit que con los afios se convertirfa en Chiquita
Brands, y una masacre que pegé doble: no sélo
matd a decenas de manifestantes del Magdalena
sino que pone en evidencia que alguien
realmente poderoso puede cambiar la historia,
hacer que una masacre no sea mas que un delirio
producido por la fiebre.

Garcia Mdrquez era mucho mds que un genio
narrativo, era un investigador acucioso. Basta con
leer £/ general en su laberinto para entender la
vastedad de su rigurosidad histérica. En 1990, en
una de las pocas entrevistas que dio, le conté a la
television britdnica que “Las bananeras es tal vez
el recuerdo mds antiguo que tengo”. El 6 de
diciembre de 1928 el futuro escritor tenia dos
afios cuando ocurrid la masacre. En ese momento
Aracataca-Macondo, habia dejado de ser un
villorrio de unas cuantas casas de adobe que
habia creado la tribu liderada por José Arcadio
Buendia y Ursula Iguaran para convertirse en lo
que prefiguré Melquiades en una de sus visiones
de gitano: un poblado de techo de zinc en donde
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"
Gabo y la masacre de las bananeras. Pares.

un monstruo como la locomotora llevaba y traia
gringos y aventureros imponiendo esa palabra
incomprensible llamada El Progreso. En esa
fecha fatidica los sindicalistas le exigieron a los
gringos derechos. No transigieron. Cuando se
pararon la respuesta fue la fuerza y ordenaron
disparar sus metralletas. Fue uno de sus
personajes, José Arcadio Secundo, gemelo de
Aureliano Segundo, quien presencia este hecho
en la novela. lleso, lo confunden con un muerto
y lo meten en un vagon del ferrocarril lleno de
cuerpos. Luego, en lo que quede de vida,
intentara hacerle recordar a la gente el horror
pero no, nadie se acuerda. Lo mirardn como un
delirante. La masacre de las bananeras en un
pais acostumbrado a no ejercer el rigor de la
memoria quedard, con un poco de método,
convertido en un mal suefio.

En la citada entrevista a la television britdnica
Gabo ya no lucha y se entrega al decir popular:
es probable que la masacre no haya sido mds
que un mito: “Fue una leyenda, llegé a ser tan

Redaccidon: Pares

legendario que cuando yo escribi Cien afios de
soledad pedi que me hicieran investigaciones de
cémo fue todo y con el verdadero nimero de
muertos, porque se hablaba de una masacre, de
una masacre apocaliptica. No quedd muy claro
nada pero el nimero de muertos debi6 ser
bastante reducido.

Lo que pasa es que 3 6 5 muertos en las
circunstancias de ese pais, en ese momento
debié ser realmente una gran catdstrofe y para
mi fue un problema porque cuando me encontré
que no era realmente una matanza espectacular
en un libro donde todo era tan descomunal
como en Cien afios de soledad, donde queria
llenar un ferrocarril completo de muertos, no
podia ajustarme a la realidad histdrica. Decir
que todo aquello sucedi6 para 3 ¢ 7 muertos, o
17 muertos... no alcanzaba a llenar ni un vagén.
Entonces decidi que fueran 3.000 muertos,
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porque era mds 0 menos lo que entraba dentro
de las proporciones del libro que estaba
escribiendo. Es decir, la leyenda llegd a quedar
ya establecida como historia”.

En esos afios Gaho ya estaba intentando dejar
atrds las viejas polémicas. Tenia 63 afios y se
presentaban los primeros indicios de las
enfermedades que lo atormentarian al final de
sus vidas, el cancer, el olvido, eran problemas
mas profundos para él que ponerse de acuerdo
con una cifra histdrica. Lo cierto es que nunca
hubo una cifra oficial. La Prensa, diario de
Barranquilla, hablé en su momento de 100
muertos, EI Espectador, en una investigacion
publicada cinco meses después, afirmé que se
trataban de 1.000 muertos y que el gobierno
intentaba  ocultarlos.  El  propio  consul
norteamericano habld de una cifra parecida.

Lo Ginico cierto es que acd ocurrié una masacre y
no ha habido justicia para sus perpetradores.
Quedarse a discutir una cifra que puede variar es
de una insensibilidad tan inmoral como la que
usan los negacionistas del Holocausto Nazi que se
han enfrascado en los dltimos afios en
discusiones sobre si hubo cinco millones de
judios asesinados o un millén en los campos de
concentracién. Lo dnico cierto es que hubo un
fallo emitido en los Estados Unidos y que, un
siglo después, empieza a hacerse justicia.

Trabaja(-ié-r' de a Uited Fruit Company, 1913.
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Chiquita Brands fue hallada culpable en Estados
Unidos de financiar a las AUC por lo que tendrd
que pagar 383 millones de délares a
demandantes y familiares de victimas. Es que no
hay que olvidar que Chiquita Brands procede de
la United Fruit Company. Este cambio se dio en
1990.

Lideres de la huelga de los trabajadores en las plantaciones bananeras

Redaccion: Pares

La United Fruit siempre arrastré terribles
polémicas en el continente, promoviendo golpes
de estado en Guatemala contra el presidente
Jacobo Arbenz en 1954. Su poderio en
Latinoamerica fue tan grande que creé una
forma de gobierno: la banana republic. Chiquita
Brands se fue del pais en el 2004.



https://es.wikipedia.org/wiki/United_Fruit_Company
https://es.wikipedia.org/wiki/United_Fruit_Company
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Libertad para Assange: un paso clave
en la defensa de la prensa libre

La lucha por la libertad de prensa continda tras el acuerdo al que ha llegado Assange con las autoridades estadounidenses a cambio de

declararse culpable.

Redaccion: medios alternativos

a liberacion de Julian Assange de una
prision de Reino Unido y su regreso
a Australia tras llegar a un acuerdo con las
autoridades estadounidenses a cambio de
declararse culpable es una buena noticia. La
implacable persecucion que ha sufrido Assange
por parte de Estados Unidos ha causado un dafio
indecible a la libertad de prensa, poniendo de
relieve la necesidad de seguir luchando por la
libertad de expresion en todas partes, ha
afirmado hoy Amnistia Internacional.

“Después de afios en que las autoridades de
Estados Unidos y Reino Unido han robado
injustamente la vida de Julian Assange, Amnistia
Internacional acoge con satisfaccién la noticia
positiva de que Assange ya esta en libertad y
puede reunirse con su familia. Si hubiera sido
extraditado a Estados Unidos, habria estado en
peligro de sufrir violaciones de derechos
humanos, como reclusién prolongada en
régimen de aislamiento, en contravencion de la
prohibicidn de la tortura u otros malos tratos, y
una atencion sanitaria  deficiente”, ha
manifestado Agnés Callamard, secretaria general
de Amnistia Internacional.

“Llevamos afios diciendo que los cargos contra
Assange nunca deberian haberse presentado,
que por supuesto nunca deberia haber estado
en la cdrcel y que Reino Unido jamas deberia
haber certificado la peticién de extradicién.”

CUT [Bogotd - Cundinamarca

El fundador de WikiLeaks, Julian Assange, salid
libre el miércoles de un juzgado de Saipan, isla
de un territorio insular estadounidense en el
Pacifico, tras declararse culpable de violar la ley
de espionaje de Estados Unidos por la
publicacién de WikiLeaks en 2010 de
documentos militares clasificados de Estados
Unidos, incluidos documentos sobre las guerras
de Afganistan e Irak.

“A Assange se le acusaba de actividades que son
fundamentales para todos los periodistas y
editores, que a menudo reciben de fuentes
externas informacién gubernamental de caracter
confidencial. El pdblico tiene derecho a saber
cudando  un  gobierno  estda  actuando
indebidamente en su nombre. Las autoridades
estadounidenses no llevaron a cabo una
investigacion completa y transparente sobre los
presuntos crimenes de guerra que WikiLeaks
sacd a la luz, sino que eligieron atacar y darle un
escarmiento a Assange por publicar informacién
de interés puablico que le filtraron sus fuentes”,
ha dicho Agnés Callamard.

“Es comprensible que, después de la larga
batalla legal por la libertad que ha librado,
Assange haya decidido poner fin a su
persecucion declarandose culpable de un cargo.
Su salud mental y fisica lleva mucho tiempo en
peligro.

El gobierno de Estados Unidos no puede afirmar
que defiende la libertad de prensa después de
su larga campafia de afios de persecucion impla-

Julian Assange en libertad. Prensa Libre.

cable contra Assange. Ha enviado un mensaje
claro a Estados Unidos y al extranjero: los
editores y periodistas podrian pasar afios en la
carcel por cargos de espionaje si utilizan material
clasificado para sacar a la luz violaciones de
derechos humanos. La lucha por la libertad de
prensa mundial continda. Debemos esforzarnos
en defender la libertad de expresién y revertir el
impacto del ‘efecto disuasorio’ que el trato
dispensado a Assange ha tenido sobre la libertad
de prensa en todo el mundo.”

Amnistia Internacional ha declarado que las
autoridades australianas, que han apoyado con
razén a Assange, deben asegurarse de que éste
tenga acceso a los servicios de rehabilitacion
pertinentes cuando regrese a casa.

“Amnistia Internacional rinde homenaje a la
labor de la familia de Julian Assange, de su
equipo juridico, de muchos miembros de la
comunidad de los medios de comunicacién y de
los miles de activistas que lo han apoyado y han
defendido los principios fundamentales que
sustentan el derecho a la libertad de expresion y
el derecho de las personas a acceder a la
informacién en aras del interés publico”, ha
afirmado Agnés Callamard.



https://www.amnesty.org/es/latest/news/2024/06/uk-usa-positive-news-as-julian-assange-released-from-uk-prison/
https://www.amnesty.org/es/latest/news/2024/06/uk-usa-positive-news-as-julian-assange-released-from-uk-prison/
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¢El Centro en Bogota es solo otro
rostro de las élites tradicionales?

ik A
Toma aérea de Bogotd. Blog Urbansa.

Redaccion: Desde abajo

E | gabinete de L6pez y las juntas directivas
de empresas estratégicas como la ETB y
el Grupo de Energia de Bogota (GEB) demostraron
una fuerte presencia de tecndcratas formados en

instituciones de élite y representantes de intereses
corporativos.

Estos actores, al parecer, han dejado de lado las
demandas de la mayoria para favorecer, en
cambio, una gobernanza orientada al sector
privado y a los grandes grupos econémicos, tanto
nacionales como internacionales.

En esta ocasion, el objetivo es hacer un ejercicio
similar con el alcalde Carlos Fernando Galan,
quien se enfrent6 a Claudia Lopez en las elecciones
de 2019 y perdid la oportunidad de ocupar el
Palacio de Liévano por apenas 80.000 votos.
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Tras esta derrota, Galan decidié asumir la curul
en el Concejo de Bogotd que le otorgaba el
Estatuto de Oposicién, hasta que renunci6 para
intentar, sin éxito, alcanzar un escafio en el
Congreso como candidato del partido que
heredd, el Nuevo Liberalismo.

Durante el primer afio de su gobierno, Claudia
Lopez le concedid a Galan la presidencia del
Concejo y la moderacion de su Plan de
Desarrollo, consolidando una ruta que delineaba
su eventual sucesion en la Alcaldia, la cual
finalmente se materializé.

Esto explica por qué Lopez no impulsé una
candidatura propia del Partido Verde en las
dltimas elecciones, y en su lugar optd por un
compromiso tdcito para posicionarse como
posible candidata presidencial en 2026.

Se trata de un proyecto de “derecha moderada,”
alternativa al Pacto Histérico, pero autodefinido

como el “centro” del espectro politico. Cabe
recordar que Claudia Lopez fue la formula
vicepresidencial de Sergio Fajardo en 2018,
obteniendo el tercer lugar en la contienda y
quedando a solo 250.000 votos de la férmula
Petro-Robledo, que paso a segunda vuelta contra
Ivan Duque.

El pacto entre Fajardo y Lopez fue que él la
apoyaria en su candidatura a la Alcaldia en 2019,
y ella le brindaria apoyo en su pretension
presidencial de 2022, que no tuvo éxito. A pesar
de ello, como recompensa, Fajardo obtuvo
puestos burocrticos en la administracion de
Lopez.

LOpez, Galén y Fajardo, junto con Oviedo -a
quien volveremos mas adelante-, hoy disputan
el liderazgo del autodenominado “centro.” Sin
embargo, la diferencia entre ellos radica en que
Galdn, sobre la base de su apellido y la memoria
de su padre, ha forjado su carrera publica de la
mano de dos figuras tradicionales de la politica
colombiana: César Gaviria y Germdn Vargas
Lleras.

El ascenso de Carlos Fernando Galan no se
entiende sin el apadrinamiento de César Gaviria
en sus inicios, ni su primer cargo de eleccién
popular como concejal de Bogotd por Cambio
Radical en 2007, de la mano de German Vargas
Lleras, durante la administracion del Polo
Democratico.

Galan fue candidato a la Alcaldia de Bogota en
2011 por el partido de Vargas Lleras, cuando
perdid frente a Gustavo Petro, quien, a pesar de
la crisis de Samuel Moreno, logré retener la
ciudad para la izquierda y el progresismo.
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En su trayectoria, Galan fue designado por Vargas
Lleras como presidente de Cambio Radical entre
2013 y 2015, con el objetivo de mejorar la
imagen del partido. Sin embargo, en 2018, tras la
derrota presidencial de Vargas Lleras y el
crecimiento del proyecto progresista de Petro-
Robledo, Galdn se distancid de su padrino y
renunci6 a Cambio Radical, enfocandose en
lograr la personeria juridica del Nuevo
Liberalismo, lo que finalmente consiguio.

Este contexto nos permite analizar la
administracion de Carlos Fernando Galan, con la
comprension de que en Bogotd se estd forjando
el proyecto de la élite tradicional de la ciudad
para recuperar el gobierno nacional, bajo una
retérica de “centro politico” que pretende
guardar las formas, mientras protege a los
verdaderos duefios del pais de cualquier
expresion popular que busque ocupar los lugares
que consideran propios en la administracién de
lo publico como ocurre de manera tan palpable
con el presidente Petro y el proyecto de pais del
Pacto.

El Concejo de Bogota y el Plan de
Desarrollo: Victoria de Camacol

En mayo de 2024, se aprobd el Plan Distrital de
Desarrollo  “Bogotd camina segura,” que
establece las lineas que moldearan la ciudad
bajo la alcaldia de Carlos Fernando Galan. En el
Concejo, varios concejales actlian como piezas
claves de este proyecto. Entre ellos destacan
Sandra Forero y Daniel Bricefio del Centro
Democrdtico, Julidn Sastoque y Espinosa del
Verde, Baena y Quintero del Nuevo Liberalismo,
Samir Abisambra del Liberal y Juan Daniel
QOviedo, otrora director del Dane y quien registré
en segundo lugar en las dltimas elecciones de
alcaldes, proyectado ahora como un competidor
de Lopez para 2026, por lo cual pronto deberd
renunciar a su curul.

Ademas de Oviedo, es probable que Bricefio,
Sastoque, Baena y Abisambra también renuncien
en pocos meses para buscar escafios en el
Congreso. Estos concejales, con sus matices,
coinciden en su alineacién ideoldgica con el
“centro” como alternativa de poder.
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Las fuerzas que representan lograron que
Sandra Forero, ex presidenta de Camacol,
presidiera la Comisién del Plan de Desarrollo,
dandole asi un papel central en la discusion del
Plan en el Concejo.

En esta comision se definieron superpoderes de
ordenamiento territorial para la empresa Metro
y TransMilenio, y se otorgaron facultades
extraordinarias al IDU. Ademds, se promovieron
proyectos como la reactivacién de la ALO Norte,
la expansion de la infraestructura de agua y
alcantarillado a 150.000 nuevos usuarios, a
pesar de la crisis de agua. Los principales
impulsores del Plan fueron Gustavo Quintero,
secretario de Gobierno y antiguo alto consejero
de Pefialosa, y Miguel Moyano, secretario
general de Galdn, que ocupd la secretaria de
Planeacién en medio de la discusion del Plan y
venia de trabajar en la administracién de Fico
Gutiérrez en Medellin. Moyano es la mano
derecha de Galan desde que fue coordinador de
su Unidad de Apoyo Normativo (UAN) en el
primer afio de gobierno de L6pez.

(Y donde se ubica Enrique
Peiialosa?

La administracion de Galan también ha
integrado a figuras clave del equipo de
Pefialosa, continuando con su modelo de
ciudad. Dora Lucia Bastidas, ex concejal del
Partido Verde y directora del Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio
Publico, lleva adelante una visidn corporativista
del espacio publico, persiguiendo a la economia
popular. Bastidas, que renuncié al Partido
Verde para unirse al gobierno de Galan, ha
recorrido un  sinuoso  camino  politico,
oportunista, comenzando en el Polo
Democratico con Lucho Garzon y moviéndose
luego seglin conveniencia, pero fiel a Enrique
como una de sus principales escuderas durante
los 8 afios que ocupd una curul en el Concejo de
Bogota siendo el ala derecha del Verde en el
cabildo.

Orlando Molano, director del Instituto de
Desarrollo Urbano -IDU- y antiguo director del
Instituto Distrital de Recreacién y Deporte —
IDRD- durante la alcaldia de Pefialosa, fue reco-

mendado por Pefialosa a Galdn y tiene una
investigacion abierta por irregularidades en
proyectos adjudicados en su gestion anterior. La
secretaria de Educacion, Isabel Segovia, ex
formula  vicepresidencial de  Pefialosa,
viceministra de educacion de Alvaro Uribe Vélez,
también es parte del gabinete y mantiene lazos
con el poder econémico desde su trabajo en la
Fundacién Compartir. El abuelo de Segovia fue
Ministro del presidente Alberto Lleras y su
padre fue ministro del presidente Betancur.

Ademés de Bastidas, existe un ddio dindmico de
tendencia pefialosista proveniente del Grupo de
Estudios en Sostenibilidad Urbana y Regional de
la Facultad de Ingenieria de la Universidad de
los Andes (Grupo SUR), dirigido por el
exsecretario de Movilidad de Enrique Pefialosa,
Juan Pablo Bocarejo. Este grupo complementa
la labor de Orlando Molano, actual director del
IDU, en la implementacién del modelo de
cdudad que ha caracterizado  las
administraciones de Pefialosa. Cabe recordar
que la actual congresista del Partido Verde,
Catherine Juvinao, fue jefa de prensa de
Bocarejo durante su gestion en la
administracién de Pefialosa.

Del Grupo SUR proviene también la actual
secretaria de Movilidad de Galan, Claudia Diaz,
quien, ademds de haber investigado con
Bocarejo, trabajo bajo su direccién cuando él
lideraba la Secretaria de Movilidad. Marfa
Fernanda Ortiz Carrascal, la actual gerente de
TransMilenio, ha seguido un recorrido similar:
ademds de su vinculo con Bocarejo y el Grupo
SUR, fue subgerente de TransMilenio durante la
alcaldia de Claudia Lopez. Esto evidencia una
continuidad del proyecto pefialosista desde
2015 hasta hoy.

En paralelo se encuentra Lednidas Narvdez,
quien continda como gerente de la empresa
Metro, tras ser nombrado en 2021 por Claudia
Lopez. Narvéez ha sido objeto de criticas por
favorecer contratistas en puntos criticos de la
primera  linea del metro, como el
intercambiador de la 72, y por una convocatoria
para la adjudicacion de la segunda linea, que ha
sufrido retrasos sistemdticos  debido a
conflictos de interés de la banca multilateral.




EDICION ESPECIAL

Informativo CUT

Enero de 2025

La tecnocracia de siempre en la
primera linea

Maria del Pilar Uribe, como secretaria de
Desarrollo Econémico, es una de las principales
representantes de este ndcleo, junto con Ana
Maria Cadena en Hacienda y Roberto Angulo en
Integracion Social. De manera paralela, también
destacan Adriana Soto Carrefio en Ambiente,
Vanesa Velasco en Habitat y Carlos Felipe Reyes
como director de la Empresa de Renovacién y
Desarrollo Urbano de Bogota —Renabo.

Estos funcionarios han trabajado como
consultores de la banca multilateral y en
instituciones clave del universo tecnocratico
nacional, tales como Planeacién Nacional, el
Ministerio de Hacienda y el Banco de la
Repdblica. Algunos han trabajado tambien en
ministerios y  otros  departamentos
administrativos clave como Prosperidad Social.
Ademés, cuentan con formacién académica en
universidades de élite nacional, como la
Universidad de los Andes, y han realizado
posgrados en prestigiosas universidades de
Estados Unidos y Europa, lo cual ha reforzado sus
supuestos académicos.

Es fundamental destacar cdmo este nicleo
tecnocrdtico logrd institucionalizar en el Plan de
Desarrollo una propuesta austericida impulsada
por el concejal Bricefio del Centro Democratico.
Durante las discusiones, se promovi@ un recorte
estandar en la inversion publica bajo el pretexto
de enfrentar los problemas estructurales
relacionados con el sostenimiento de la deuda
de la ciudad. Sin embargo, esta medida implica,
principalmente, sacrificar los derechos sociales
de la ciudadania.

En estos primeros meses de gestion, han
demostrado —con la excepcién de Roberto
Angulo- serias dificultades en la ejecucién de sus
responsabilidades, probablemente debido a su
falta de experiencia en administracion publica a
este nivel. No es lo mismo escribir un paper o un
documento de politica publica que ejecutar
presupuesto y dirigir equipos en los territorios.
Estas dificultades parecen agravarse por las
contradicciones que enfrenta el alcalde, quien
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Sancién del Plan Distrital de Desarrollo “Bogotd camina segura”.

recibe presiones de sus aliados en el Concejo
para otorgar mayores cuotas burocraticas, lo que
compromete la  imagen  cuidadosamente
proyectada de “impolutez centrista” que el
marketing y los medios corporativos se han
empefiado en cuidarle a Galan y su proyecto.

Para cerrar...

La administracion de Carlos Fernando Galdn en
Bogotd parece repetir un patron similar al
observado en la gestion de Claudia Lopez. Pese a
Que se presenta como una alternativa de
“centro,” esta administracion refleja un fuerte
control de las élites tradicionales sobre la capital,
reforzando un modelo urbano que favorece los
intereses de grandes grupos econdmicos
corporaciones nacionales e internacionales. El
andlisis de su gabinete y las alianzas politicas en
el Concejo revelan que varias figuras clave estn
comprometidas con la continuidad de un
proyecto neoliberal y corporativista, al estilo
pefialosista, que prioriza la expansion econdmica
sobre el bienestar popular y la democratizacion
radical de todas las esferas de la vida en nuestros
territorios.

Galdn ha forjado su carrera con el respaldo de
figuras como César Gaviria y German Vargas
Lleras, y su gobierno se apoya en tecndcratas
formados en universidades de élite y con lazos
en la banca multilateral. Estos actores suelen
favorecer decisiones que consolidan Ila
influencia de las élites, mientras que el “centro”
se muestra cada vez mas como una fachada
retdrica que pretende ocultar el desplazamiento
de las demandas populares bajo la excusa de
que son ilusiones “Inviables” en su marco de
andlisis liberal de este mundo en crisis.

En esta administracion, como en la de Lépez, se
observa la misma tendencia a recurrir a figuras
del pasado y alianzas con las fuerzas politicas de
siempre, lo que evidencia un proyecto de
ciudad dirigido a salvaguardar los intereses de
una minorfa, manteniendo la exclusion de los
sectores populares. La estrategia de Carlos
Fernando Galdn parece mds enfocada en
construir una plataforma politica personal hacia
futuras  contiendas nacionales que en
democratizar realmente el poder en Bogotd.
Estd pendiente analizar en los préximos dos
afios cdmo se resolvera la disputa por el
liderazgo entre el, Lopez, Fajardo y Oviedo.




EDICION ESPECIAL

Pég
Enero de 2025 ' Informativo CUT ‘

Concluy6 con éxito el proceso de negociacion entre el sindicato Sintrathomas y la empresa Thomas Greg And Sons de Colombia, dejando
resultados positivos para los trabajadores y sentando un precedente en el ambito laboral.

Redaccién: Alejandro pulido Finalmente, se alcanzé un acuerdo satisfactorio Desde el sindicato, se destaca que la

[2 de noviembre de 2024, la junta

directiva de Sintrathomas presentd
ante la magna asamblea general un pliego
petitorio, acompafiado de la conformacién de la
comision  negociadora. Con un respaldo
contundente del 79% de los asistentes, el
sindicato obtuvo la legitimidad necesaria para
dar inicio a un conflicto con sélida base
democratica.

Tras los pasos legales de rigor, comenzé la
negociacion con la administracion de Thomas
Greg, representada  por un  equipo
multidisciplinario y la firma de abogados Pérez y
Pérez. Sin embargo, el desarrollo de las
conversaciones no estuvo exento de tensiones.
Seglin el sindicato, la estrategia inicial de la
empresa se centr6 en dilatar y evitar
compromisos concretos. Esta actitud llevd a la
comisién sindical a suspender una de las
reuniones en la etapa de arreglo directo,
exigiendo seriedad en la mesa de negociacion.

Ante esta situacion, Sintrathomas intensific la
comunicacién con sus bases y fortalecié la
visibilizacién del conflicto, apelando a Ia
solidaridad de la comunidad y de otros gremios
sindicales. Este movimiento resultd clave para
presionar a la administracién, que, en respuesta,
presentd una contrapropuesta significativa en la
pendltima reunion. Este giro en la actitud de la
empresa marcd un punto de inflexion que
permitié avanzar hacia un consenso.
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que quedd plasmado en el acta de acuerdo
convencional. Este logro no solo mantuvo los
beneficios previamente establecidos, sino que
también mejord las condiciones existentes y
suma nuevos derechos para los trabajadores.

La firma de la nueva Convencién Colectiva de
Trabajo, que estard vigente entre 2025 y 2027,
representa un triunfo tanto para Sintrathomas
como para sus afiliados.

comunicacién continua y el apoyo incondicional
de la base fueron determinantes para alcanzar
este resultado.

Este proceso reafirma la importancia del didlogo,
la organizacion y la unidad para la defensa de los
derechos laborales, y se convierte en un ejemplo
de que las luchas bien fundamentadas pueden
llevar a conquistas significativas en beneficio de
los trabajadores.

“Queda demostrado que en union, la lucha
sindical reivindica derechos, mejora condiciones y
contribuye a engrandecer el pais”.
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Comunicado a las organizaciones
sindicales en general acerca de la
negociacion colectiva.

Redaccion: Manuel Pereiro

a CUT Subdirectiva Bogotd Cundina-

marca promueve la negociacion

colectiva como un medio para la consecucion de

mejoras y beneficios para los trabajadores y

trabajadoras, afiliados o no, en caso de ser un

sindicato mayoritario. Invocamos no perder ni

poner en riesgo los derechos adquiridos para sus

beneficiarios presentes y futuros, como eje

fundamental de nuestro ser, que es la
solidaridad.

El tribunal de arbitramento es una herramienta
que otorga la ley cuando no se llega a un
acuerdo en la etapa de arreglo directo. Si bien es
cierto que lo que no se logra en mesa lo deciden
tres personas ajenas mediante un laudo arbitral
0, en su defecto, la instancia pertinente puede
confirmarlo o modificarlo. La mdxima instancia
de toda organizacion es la asamblea general, en
sus modalidades general o extraordinaria.
Somos respetuosos de la bien consabida y
ejecutada libertad sindical, asi como de una de
sus maximas expresiones: la autonomia sindical.

Conocedores de las tacticas de presion ejercidas
por las administraciones del sector publico y
privado, que buscan arrebatar beneficios y
logros adquiridos a las organizaciones sindicales
con el apoyo de abogados especializados en
dicho menester, realizaremos las siguientes
apreciaciones:
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La CUT promueve la negociacion colectiva bajo el
marco de la investigacién y la planeacidn, para
abordar las diferentes etapas de forma
responsable. Esto se logra teniendo muy
presente la vigencia de la convencion colectiva, a
fin de cumplir con los tiempos y realizar de
forma eficaz la radicacion pertinente de la
denuncia y el pliego petitorio. Participamos en
todas las etapas de la negociacion, incluyendo la
elaboracion del pliego petitorio, siempre y
cuando se nos permita asesorar plenamente,
atendiendo la autonomia en la toma de
decisiones de las organizaciones.

En el proceso existe un momento crucial si no se
llegase a un acuerdo en alguna de las etapas de
arreglo directo: la asamblea decisoria entre
tribunal o huelga. Cualquier asamblea es
trascendental para las organizaciones, pero en
esta se define un elemento de presién para
obtener lo solicitado en el petitorio.

Si se toma el camino de la huelga, la legislacion
nos faculta, a nivel nacional e internacional, para
presionar mediante el cese de actividades y
buscar asi la solucion del conflicto. Si se opta por
el tribunal de arbitramento, este se considera
una forma de continuar el didlogo para llegar a
un acuerdo favorable a los trabajadores
mediante la gestion de los tres drbitros. Este
proceso debe ir acompafiado de la visibilizacién
del conflicto ante la opinién pdblica, mediante
movilizaciones y publicaciones alusivas a la
postura de la patronal.

Si se llega a un acuerdo entre las partes, el
tribunal pierde su funcionalidad.

La central promueve el acercamiento entre las
partes sin perder de vista la presion requerida
para que se cumplan las diferentes etapas del
tribunal, tal como lo manda la asamblea. La CUT,
respetuosa de la legislacion, acata los laudos
arbitrales, pero no sin verificar su conveniencia
para los trabajadores. En caso de que no sean
favorables, la norma faculta para objetar la
decision del tribunal y corregir un laudo adverso
al petitorio original en alguna de las instancias.
La asamblea es el maximo drgano decisorio de
los sindicatos. Por lo tanto, debe contar con las
garantias necesarias para que, en pleno, se
tomen las mejores decisiones para los
trabajadores presentes y futuros, bajo el
principio solidario que nos rige. Muchos de
nuestros compafieros, al ingresar a una
empresa, se ven beneficiados por acuerdos
convencionales  logrados  con  mucha
anterioridad. Estos derechos adquiridos no
deben ponerse en riesgo y mucho menos
perderse.

La CUT no puede ser un actor pasivo cuando se
trata de abordar el proceso de negociacion
colectiva. La Subdirectiva Bogota Cundinamarca,
respetuosa de las decisiones internas de las
organizaciones ~ sindicales, estard siempre
pendiente de asesorar adecuadamente los
procesos de conflicto laboral, enfocada en
obtener beneficios para los trabajadores y
mejorar sus condiciones al interior de las
empresas. Esto se logra siempre y cuando se
permita la participacién continua y planificada
de los asesores.




